ALLEGATO "A" AL VERBALE N. L

VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA - PPROCEDURA TELEMATICA APERTA TRAMITE RDO SUL MEPA PER L'AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI FORNITURA E

SOMMINISTRAZIONE PASTI VEICOLATI SCUOLA PRIMARIA E D'INFANZIA E PREPARAZIONE COLAZIONI SCUOLA DELL'INFANZIA DEL COMUNE DI CAMERATA PICENA —
ANNO SCOLASTICO 2019-2020 — CIG 7885703FF6- ASSEGNAZIONE PUNTEGGI DEFINITIVI

ASSEGNAZIONE COEFFICIENTI/PUNTEGGIO DITIA PARTICIPANTE

ELEMENTI DI VALUTAZIONE COMMISSIONE
VALUTAZIONE ARG RIRESE CAMST SOC. COOP.ARLL. SERENISSIMA RISTORAZIONE S.P.A.
La ditta ha dichiarato di possedere ed ha
presentato le seguenti é certificazioni La ditta ha dichiarato di possedere ed ha
corrispondenti a quelle richieste per presentato le seguenti 5 certificazioni
l'assegnazione dei punteggi: 1 corrispondenti a quelle richieste per
N. CERTIFICAZIONI POSSEDUTE TRA QUELLE cerlificazione ISO 22000:2005; l'assegnazione dei punteggi: -
INDICATE AL CRIT‘;RIO 1 {)UNA PER OGNI - certificazione 1SO 22005:2008; certificazione I1SO 22000:2005;
TIPOLOGIA s ) . ) )
1) POSSESSO CERTICAZIONI o C:erhﬁcoaone ISO 14001/2015; - cerh.f!..coa.one ISO 22005:2008;
AZIENDALI: (MAX punti 6) - certificazione OHSAS 18001:2007; - - certificazione ISO 14001/2015;
cerfificazione SA 8000; - certificazione OHSAS 18001:2007;
- Certificazione I1ISO 50001 Energia. -certificazione SA 8000;
Pertantc ottiene 6 punti. Pertanto ottiene 5 punti.
punteggic iotale per elemento
6,000 5,000
2) NUMERO MEDIO ANNUO RAPPORTO TRA NUMERO ADDETTIE PASTI Il rapporto indicato nell'offerta & inferiore a |l rapporto indicato nell'offerta & inferiore a 1/80,
PRODUTISﬁEDECTEASL;:ANNO PRODOTTI AL GIORNQ INDICATCQ NELL'OFFERTA 1/80, pertanto, viene assegnato il punteggio |pertanto, viene assegnato il punteggio massimo

IMPIEGATI NEL CENTRO massimo di 4 punti di 4 punti
COTIURA PER LA

PREPARAZIONE DEI PASTI PER
IL COMUNE DI CAMERATA punteggio iotale per elemento
PICENA (max 4 punti)

4,000 4,000
La percentuale offerta & superiore al 50% La percentuale offerta & inferiore al 50%,
ercentuale offerla dei pasti destinati alle mense | o gt sylla base di quanto stabilito al punto| pertanto, sulla base di quanto stabilito al punto
scolastiche rispetto ai pasti complessivamente ) L. . , e o
3) PERCENTUALE SUPERIORE preparali 3) dell'allegato F al disciplinare, viene 3) dell'allegato F al disciplinare, vengono
AL 50% DEI PASTI DESTINATI assegnato il punteggio massimo di 2 punti assegnati 0 (zero) punfi
ALLE MENSE SCOLASTICHE
(MAX punti 2)
punteggio totale per elemenio
2,000 0,000
Il rapporto indicato nell'offerta e pari a 2/80, Il rapporto indicato nell'offerta € pari a 2/80,
4) N. DEGLI OPERATORI CHE Rapporio addetli/numero pasti da distribuire | Pertanto, sulla base di quanto stabilito al punto| pertanto, sulla base di quanto stabilito al punto y
VERRANNO IMPIEGAT! offerto 4) dell'allegato F al disciplinare, viene 4) dell'allegato F al disciplinare, viene assegnato
PRESSO LA SCUOLA assegnato il punteggio massimo di 4 punti il punteggio massimo di 4 punti
D'INFANZIA, NELLA

SOMMINISTRAZIONE DEI

PASTI (MAX punti 4) punteggio totale per elemenio

4,000 4,000




ELEMENTI DI
VALUTAZIONE

VALUTAZIONE COMMISSIONE
GIUDICATRICE

ASSEGNAZIONE COEFFICIENTI/PUNTEGGIO DITTA PARTICIPANTE

CAMST SOC. COOP.AR.L.

SERENISSIMA RISTORAZIONE S.P.A.

5) N. DEGLI OPERATORI CHE
VERRANNO IMPIEGATI
PRESSO LA SCUOLA
PRIMARIA, NELLA
SOMMINISTRAZIONE DEI
PASTI (MAX punti 4)

rapporto addetli/numero pasti da distribuire
offerlo

Il rapporto indicato nell'offerta & pari a 3/110,
pertanto, sulla base di guanto stabilito al punto
4) dellallegato F al disciplinare, viene
assegnato il punteggio massimo di 4 punfi

Il rapporto indicato nell'offerta & pari a 3/110,
pertanto, sulla base di quanto stabilito al punto
4) dell'allegato F al disciplinare, viene
assegnato il punteggio massimo di 4 punti

punteggio lolale per elemento

4,000

4,000

6)QUALIFICA DEL PERSONALE
DA IMPIEGARE PRESSO IL
CENTRO DI COTIURA (MAX

1) presenza di responsabile di cucina con
esperienza almeno quinguennale (punti 3)
2) presenza anche di nutrizionisti diplomati o di

specialisti in scienza dell'alimentazione (punti 3).

Dai curricula presentati si evince la presenza di
un responsabile di cucina che perd non ha
esperienza almeno quinguennale, pertanto
non vengono assegnati i 3 punti previsti per
tale figura. Dagli altri curricula prodotti e da

qguanto dichiarato nella relazione sono presenti

La ditta ha presentato il solo curriculum del
responsabile di cucina, dal guale pero si evince
che non ha l'esperienza almeno guinguennale,

pertanto non vengono assegnati i 3 punti
previsti per tale figura. Inoltre, non avendo la
ditta presentato altri curricula, non e possibile

assegnare i punteggi relativi ai nutrizionisti o

AGGIORNAMENTO E
FORMAZIONE DEL
PERSONALE (max 5 punti)

MOTIVAZIONE

argemeniazioni richieste. Anche nel secondo anno
eventuale dirinnovo dellappalio sono previste un
numero consistente di ore di formazicne ( 292,5 ore).

punti §) due nuftrizionisti diplomati, pertanto, vengono | specialiti in scienza dell'alimentazione. Pertanio,
assegnatii 3 punti previsti per tali figure il punteggio assegnato & pari a 0 (zero)
punieggic totale per elemenio
3,000 0,000
Alberto Bruneti 1,000 0,900
COEFFICIENTI
Silvia Campanelia I,OOO 0,900
Stetfania Sorci ],OOO 0,900
: . . : Il piano di aggiornamento e formazione del personale
Il pierio & aggioninrients & Iarmaaan del risulia esssere completo per tutte le argomentazioni
7) PIANO DI personale risulta esssere completo per iutte le P P -

richieste. Anche nel secondo anno eventuale di
rinnovo dell'appalto sono previste un buon numero di
ore di formazione (188 ore), inferiore pero di quello
proposto dall'altra concorrente.

Media Coefficienti 1,000 0,200
Rapproto ad 1 media coefficienti 1 ,000 0,900
punteggio totale per elemento 5,000 4,500
Alberio Brunetii 1 ,OOO 1 ,OOO

COEFFICIENTI
Silvia Campanella 1 ,OOO 1 ,OOO




ELEMENTI DI
VALUTAZIONE

VALUTAZIONE COMMISSIONE
GIUDICATRICE

ASSEGNAZIONE COEFFICIENTI/PUNTEGGIO DITTA PARTICIPANTE

CAMST SOC. COOP.A.R.L.

SERENISSIMA RISTORAZIONE S.P.A.

8.1) PROGRAMMA DI
EDUCAZIONE ALIMENTARE -
programma di educazione

e di informazione
alimentare rivolta ai
bambini, (max 4 punti)

Stefania Sorci

1,000

1,000

MOTIVAZIONE

Il programma di educazione alimentare rivolic ai
bambini risulta essere completo in ogni sua parte

Il programma di educazione alimentare rivolto ai
bambini risulta essere completo in ogni sua parte

8.2) PROGRAMMA DI
EDUCAZIONE ALIMENTARE -
programma di educazione
e informazione alimentare

rivolto ai genitori, (max 4

Media Coefficienti 1,000 1,000
Rapproto ad 1 media coefficienti 1,000 1 ,OOO
punteggio totale per elemento 4,000 4,000
Alberio Brunetli 1,000 1,000

COEFFICIENTI
Silvic Campanella ] ,OOO 1 ,OOO
Stefania Sorci ] ,OOO 1 ,OOO

MOTIVAZIONE

Il programma di educazione alimentare rivolto ai
genitori risulta essere complefo in ogni sua parte

Il programma di educazione alimeniare rivolto ai
genitori risulta essere completo in ogni sua parte

punti)

Media Coefficienti 1,000 1,000
Rapproto ad 1 media coefficienti 1 ,OOO ] ,OOO
punteggio totale per elemento 4,000 4,000
Alberto Brunetti 1 OOO 0,500

COEFFICIENTI
Silvia Campanelia ] ,OOO 0,500
Stefania Sorci 1,000 0,500

9) PIANO DELLE RISOLUZIONI
DELLE EMERGENZE (max 4
punti)

MOTIVAZIONE

Piano delle risoluzioni delle emergenze completo
con presenza di centri di cottura di emergenza
molto vicini al Comune di Camerata Picena (in

ordine di tempo, circa 23 minuti)

Piano delle risoluzioni delle emergenze completo ma

presenza di centri di cotiura di emergenza che

distano, in ordine di tempo. circa 30-45 minuti, quindi,

abbastanza lontani




VALUTAZIONE OFFERTA TECNICA

ASSEGNAZIONE COEFFICIENTI/PUNTEGGIO DITTA PARTICIPANTE

ELEMENTI DI VALUTAZIONE COMMISSIONE
VALUTAZIONE GIURICATRICE CAMST SOC. COOP.ARL. SERENISSIMA RISTORAZIONE S.P.A.
Media Coefficienti 1,000 0,500
Rapproto ad 1 media coefficienti 1,000 0,500
punteggio totale per elemento 4,000 2,000
Alberio Brunetti 1,000 0,500
COEFFICIENTI
Silvia Campanella ]OOO 0,500
Stefanio Sorci 1,000 0,500
10.1) E'e““tflj.ei ":.’3"0” ‘;he Ampio elenco di fornitori comprensivo di n. 8 fornitori k ii%f:%:gli ffg{rr::fzrr'i f;rnlgcee?gglgs”(;? ?osri?orjr:o
b i o i locali che coprono tutie le categorie S P -
 spEEhe emeaaii o MOTVATIONE merceologiche e il cui punto vendita & collocate ad Iocal il Gurpunto venditg & Sallozals . ung
selezione degli sfessi. (Max giche P : distanza non superiore a 30Km, sono solo 4 e limitati a
punti 5) una distanza non superiore a 30Km ) .
poche categorie merceologiche

Media Coefficienti 1 ,OOO 0,500
Rapproto ad 1 media coefficienti 1 ,OOO 0,500
punteggio totale per elemento 5,000 2,500

Il numero dei prodotti locali offerto & pari a 95.

Sulla base della formula prevista, frattandosi | Il numero dei prodotti locali offerto & pari a 63.

10.2 Prodofti locali (Max del numero piu alto offerto, il punteggio Sulla base della formula prevista, il punteggio
punti 7) assegnato & quello massimo previsto pari a 7 assegnato e pari a 4,640

Numero prodotti locali offerti

punieggio folale per elemento

7,000 4,640

Il numero dei prodotti offerto GP/QM/DOP O
Il numero dei prodotti offerto GP/QM/DOP O | EQUO SOLIDALE aggiuntivi & pari a 105. Sulla
EQUO SOLIDALE aggiuntivi & pari a 59. Sulla base della formula prevista, frattandosi del
base della formula prevista, il punteggio numero piu alto offerto, il punteggio assegnato

assegnato & pari a 1,68 e guello massimo previsto pari a 3 Lo

10.3 Prodotti IGP/QM/DOP O
EQUO SOLIDALE vlteriori
rispetto a quelli previsti
come obbligatori dallo
schema di contratto di
servizio e suoi allegati. (

Punti 3)

numero prodotti DOP o IGP offertfi

punieggio totale per elemento

1,680 3,000




ASSEGNAZIONE COEFFICIENTI/PUNTEGGIO DITTA PARTICIPANTE
ELEMENTI DI VALUTAZIONE COMMISSIONE
VALUTAZIONE SIUBISATRICE CAMST SOC. COOP.AR.L. SERENISSIMA RISTORAZIONE S.P.A.
I numero dei prodotti di pulizia offerto conforme
. . . Il numero dei prodotti di pulizia offerto ai CAM & pari a 12. Sulla base della formula
10.4 Impiego di prodotti per . . . ; A oy
le pulizie conformi ai CRITERI[Numero prodotti di pulizia offerti conformi ai CAM[ conforme ai CAM & pari a 11. Sulla base della | prevista, trattandosi del numero piu alto offerto,
MINIMI AMBIENTALI (CAM) formula prevista, il punteggio assegnato & pari il punteggio assegnato e quello massimo
di cui al decreto del : ;
a275 revisto paria 3
Ministero dell’Ambiente BeyfcE
18.10.2014 (G.U. n. 262 del
9.11.2016) ( Max punti 3) punieggio tolale per elemento
2,750 3,000
Alberto Brunetti 0,700 1,000
COEFFICIENTI
Silvia Campanella 0,700 1,000
Stefania Sorci 0,700 ] ,OOO
11) PROPOSTE
MIGLIORATIVE DEL SERVIZIO G Le miglicrie proposte risullano essere inferessanti e | Le proposte sono varie e inferessanti e tutie vengono
- Max punti 7 sufficientemente dettagliate ben descritte e dettagliate.
Media Coefficienti 0,700 1,000
Rapproto ad 1 media coefficienti 0,700 1,000
punteggio tolale per elemento 4,900 7,000
I monitoraggio avviene mensilmente e I monitoraggio avviene mensilmente e pertanto
MODALITA' DI MONITORAGGIO DELLE pertanto viene assegnato il punteggio viene assegnato il punteggio massimo di 2
12) MODALITA' DI ECCEDENZE E DEGLI SCARTI - Max punii 2 ! : : i : § . i : ; : -
ON TORAGEIOBRIIE massimo di 2 F_)urm, pr_ewsio proprlo per il punii, previsio proprio per i monitoraggio
ECCEDENZE E DEGLI SCARTI - monﬂorogglo mensile mensile
Max punti 2
punieggic lotale per elemento
2,000 2,000
PUNTEGGIO TOTALE OFFERTA TECNICA
63,330 53,640




